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A Kritik an
Metalltarif

Bielefeld/Giitersloh (WH), Die
Gremien der Metallarbeitgeber-
verhiinde Bielefeld-Herford-Min-
den sewie Glitersloh haben sich
liir eine Ubernahnie des NRW-Ta-
rifabgehlusses ausgesprochen. De-
ren beiden Vorsitzenden Dr. Erust
Nolf (Giitersloh) und Reinhard
Tweer (Bicleleld) sehen aber Ge-
fahren fiir die Zukunft der Tarif-
bindung vor allerm im Mittelstand.
Woll warnl, dass das hohe Lohs-

nivean wnd die Komplexitic des
Tarifabischlugses  sBelviehe  aug

Gritnden der Wettiiewerbatahiz-
kait vermehet mn Avslandsalitivi-
titen zwingeie, Die Legelunzen
an Atbeitszeitverkiirzungen seien
eine Belastung der Betrieblichon
Organisation, erkbicl Twect,
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Arbeitgeber fiirchten

Flucht aus dem Tarif

Metall: Verbinde sorgen sich vor allem um
mittelstindische Betriebe

B Biclefeld (nw). Der Tarif-
konflikt ist beendet, die Sor-
gen bleiben. Die heimischen
Unternehmer Ernst  Wolf
(Vorsitzender Metallarbeitge-
ber Giitersloh) als Vizeprasi-
dent von Metall NRW und
Reinhard Tweer (Vorsitzen-
der Metallarbeitgeber Biele-
feld-Herford-Minden) fiirch-
ten die Flucht weiterer Unter-
nehmen aus dem System der
Flichentarifvertrage.

Aufgabe der Gewerkschaft
sei es nun, nden Arbeitsfries
den gezielt dazu zu nutzen, ge-
imeinsam mit der Arbeitgeber-
seite daranzuarbeiten, den Bli-
chentarifvertrag mittelstands-
freundlicher und damit zu-
Kkunftsfester zu gestalten®. Die
Gremien der Metallarbeitge-

berverbinde hitten dem Er-
gebnis zugestimmt, allerdings
mit /kraftigem Bauchgrim-
men. Der Entgeltbeschluss sei
seine starke Hypothek®, sagt
Tweer. Wolf hebt als positiv
hervor, dass der zusdtzliche
Teilzeitlohnausgleich fiir Be-
schiftigte bei Absenkung ihrer
Arbeitszeit nicht kommt. Es
werde auch kiinftig gleicher
Lohn fir gleiche Arbeit ge-
zahlt. Tweer bezweifelt, dass
der Abschluss den Riickzugaus
der Tarifbindung aufhalt.

Aus Wolfs Sicht werde we-
gen des hohen Tarifniveaus
und der Komplexitit des Ta-
rifabschlusses die Neigung der
Betricbe steigern, in Zukunft
verstirkt im Ausland zu in-
vestierten.
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Schieflage auf dem

Ausbildungsmarkt

Arbeitsagentur-Bilanz: Die Wirtschaft brummt.
Aber 1.126 junge Menschen suchen Lehrstellen

M Bielefeld (dro). Der Arbeits-
marktbrummt. 7,4 Prozent be-
trigt die Arbeitslosenquote im
Mirz. Das sind 0,3 Prozent we-
niger als im Februar und satte
1,4 Prozent weniger als im
Mirz 2017. Mit 12.959 Jobsu-
chenden wurde laut Arbeits-
agentur-Chef Thomas Richter
erstmals seit 1998 die 13.000-
er-Marke unterschritten.
Arbeitnehmer unter 25 Jahren
profitierten von der Hochkon-
junktur besonders. Auf dem
Ausbildungsmarkt gibt’s da-
gegen eine Schieflage.

Laut Agentur-Halbjahresbi-
lanz von Oktober bis Mirz
wollten 2.064 junge Men-
schen Lehrstelle oder weiter-
fiihrenden  Schulbesuch, 209
weniger als im Vorjahreszeit-
raum. 938 von ihnen wurden
vermittelt, 1.126 nicht. Die
Zahl der angebotenen Stellen
gingvon 1.792auf 1.724 runter.
Damit liegt Bielefeld nicht im

Arbeitslose

Quote in Bielefeld

v N

QUELLE: ARBEITSAGENT,

NRW-Trend, sagt Thomas
Richter: Weniger Bewerber ge-
be es woanders auch, die Zahl
der Stellen in Betrieben sei dort
aber nicht gesunken,

Auf 84 Ausbildungsplitze
kdmen aktuell 100 Bewerber.
»Um alle zu versorgen, brauch-
ten wir 115 bis 120 Plitze®, so
Richter. 2017 kamen auf 100
Bewerber aber sogar nur 79
Plitze. Der Bewerber-Riick-
gang war jiingst schlicht noch
stirker als der Riickgang an
Ausbildungsplitzen.

941 Ausbildungsplitze sind
aktuell unbesetzt. Arbeitsagen-
tur und Co. seien derzeit akri-
bisch dabei, noch méglichst
viele Jugendliche zum Traum-
job zu lotsen. Berufsberaterin

Antje Heitbreder ermuntert |

Nachziigler zum Vorbeischau-
en: ,,Firmen melden in den Be-
reichen Biiro, Assistenzen und
Handwerk Stellen nach.“ Hin-
deringend gesuchtwerdein der

Baubranche, erginzt ihr Kol- !

lege Simon Dreimann. Und
trotz angestaubten Images sei
die Sparte Sanitir, Heizung,
Klimatechnik fiir Anlagenme-
chaniker besonders zukunfts-
trichtig. ,Das ist High-Tech,
sagt Thomas Richter.

Die Fachleute betonen, dass
weitere Schuljahre auf den ers-
ten Blick ,bequem* seien, aber
fiir etliche Jugendliche wohl die
falsche Wahl. Zudem koénne
man nach Ausbildungen noch
Fach-, Betriebswirt oder Meis-
ter werden. ,,Und von Beginn
an gibt’s Geld.“ i

7/
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Ostermarsch vor 60 Jahren -

Gegen Krieg: 1958 organisierte Kurt Vogelsang, Erster Bevollmichtigter der IG Metall, den ersten Ostermarsch.

Von Christina Falke
und Sylvia Tetmeyer

M Biclefeld. ,,Abriistung und
Frieden statt Krieg lautet das
Motto zum Ostermarsch, zu
dem die Bielefelder Friedens-
initiative am Ostersamstag, 31.
Mirz, um 11.30 Uhr auf dem
Kesselbrink aufruft. Anschlie-
Rend fithrt eine Demonstra-
tion zum Jahnplatz. Schon vor
60 Jzhren protestierten viele
Bielefelder gegen Krieg und
Aufriistung. Zwei, die damals
dabei waren, erinnern sich:

IN LONDON ZUR
RUSTUNGSFABRIK

»Wir waren alle Ménschen mit
demselben Wunsch: Es darfnie

wieder Krieg geben®, erinnert

sich Irmgard Vogelsang sech-
zig Jahre zuriick. Damals hat-
teihrMann Kurtden ersten Os-
termarsch in Bielefeld organi-
siert. Ein Jahr zuvor waren sie
gemeinsam nach London ge-
reist, um dort an dem aller-
ersten und legendéren Oster-
marsch teilzunehmen,

»Wir waren in England vier
Tage lang unterwegs, {ber-
nachteten in Turnhallen auf
dem Boden und fliegende
Hzndler versorgten uns mit Es-
sen®, erzihlte Irmgard Vogel-
sang, Der erste Ostermarsch
fithrte an die 700 Teilnehmer
von der Londoner City itber
den 80 Kilometer langen Weg
hin zur Riistungsfabrik Alder-
maston.

Angesteckt von der Eupho-
rieund dem Gedanken des ewi-
gen Friedens organisierte Kurt
Vogelsangim Jahr daraufeinen
Ostermarsch  in  Bielefeld.
Durch seine Mitgliedschaft in
der IG Metall und in der SPD
fand er schnell Glejchgesinn-

te, und atich Gber ein Inserat’

in der Zeitung. Am Vormittag
des Ostersonntags trafen sie
sich an der Radrennbahn —von
dort aus ging es iiber Brack-
wede nach Giitersloh,

,»Es waren ja auch viele Kin-
der dabei, da konnte das nicht
50 lange gehen. Aber ich erin-
nere mich an einen recht lan-
gen Zug", so die Witwe des So-
zialdemokraten, die sich an die
genaue Teilnehmer-Zahl heu-
te nicht mehr erinnern kann.

Bis 1966 ist sie jedes Jahr an
der Seite ihres Mannes dabei
gewesen — ,dann aber kam das
erste Kind und dann bin ich
nicht mehr mitgegangen®.

1925 geboren, erlernte Kurt
Vogelsang ab 1940 den Beruf
des Werkzeugmachers ‘'bei
Kochs Adler. Drei Jahre spa-
ter wurde er als Soldat einge-
zogen. 1950 kehrte er aus rus-
sischer Gefangenschaft zu-
riick. Er nahm seinen Berufim
Lehrbetrieb wieder aufund trat

PRVE el

Friiher: Die Bilder im Album zeigen Elfriede Haug als 43-Jahrige. Sie
war damals Spitzenkandidatin der DKP.
[\

Erinnert. sich: Irmgard Vogel-

sang. FOTO: CHRISTINA FALKE
gleichzeitig in die Gewerk-
schaft und die SPD ein. Kurt
Vogelsang wurde hauptberuf-
licher Sekretir der IG Metall

Anfang der 70er Jahre: Die Osterniirsche beschaffigten sich in diesen Jahren it Kampagnen fiir die Abritstun: Ritnd 1,000 Bielefilder sv-

ren unterwegs. Treffpunktivar der Alte Mﬁrkl_._ﬂicmegr wiaren auch der, Viet

i

FOTO: SYLVIA TETMEYER

M
Hat den Marsch organisiert: Kurt
Vogelsang. EOTO: ANDREAS FRUCHT

und schlieflich deren ,Erster
Bevollmichtigter. Ab 1972
war er als Mitglied des Bun-
destages vorwiegend in Bonn

Weggefihrtin und Gewerkschafterin Elfriedé'-lrlaqg (87) beteiligt sich bis heute daran

! 1

krieg und B

tatig. ,Er hat immer fiir den
Frieden gekimpft und das ist
heute genauso wichtig, wie da-
mals®, sagt Irmgard Vogel-
sang und denkt dabei ihre zwei
‘Stihne und die sechs Enkel.

MARSCH INS

RUHRGEBIET

Elfriede Haug (87) hat sich
schon als junges Médchen fiir
Politik interessiert. Der Vater
der gebtirtigen Wilhelmshave-
nerin wurde wihrend der Na-
ziherrschaft als Kommunist
verfolgt. Er iiberlebte das Kon-
zentrationslager und. safk spi-
ter 't Stadtrat. Elfriede ent-
schiedsfch 1951 fiir ein?Jdiir-
nalismusstudium und arbeite-
te bei einer kommunistischen
Zeitung.

Sie trat in die IG Metall ein
und zog 1959 nach Bielefeld.
Dort wurde sie fiir die De-
legiertenversammlung vorge-
schlagen. ,,Ich hatte ein ausge-
sprochen gutes Verhiltnis zu
KurtVogelsang. Wir haben uns
trotz unterschiedlicher politi-
scher Ansichten immer per
Handschlag begriifit. Mit sei-
ner Schwester war ich befreun-
det.”

Seit 1964 hat Elfriede Haug
keinen Ostermarsch in Biele-
feld verpasst. Damals traf sich
der Planungsausschuss in der
Eisenhiitte. Mehr als 1.000
Marschierer seien regelmafig
unterwegs gewesen. , Wir sind
dann iiber einsame Landstra-
Ren gezogen, um unsam Ruhr-
marsch zu beteiligen®, erzahlt
Haug,

Uber Giitersloh und Hamm

FOTO; FRIVAT

gingesnach Dortmund zur Ab-
schlusskundgebung. Auch am
Samstag ist si€¢ wieder dabei,
sammelt Unterschriften und
unterhdlt sich mit Gleichge-
sinnten. ,Man muss was ma-
chen und immer in Bewegung
bleiben. Beten ' alleine hilft
nicht*, betont sie.
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Jeder vierte Azubi wirft hin

'DGB sieht Grund in schlechter Bezahlung Experten W|dersprechen

I Von Stefan Vetter und Edgar Fels

Bielefeld (WB). Mehr als
jeder vierte Lehrling bricht sei-
ne Berufsausbildung vorzeitig

ab — so viele wie noch nie seit

den 1990er Jahren. Etwas bes-
ser sieht es in OWL aus,

2016 wurden gut 146.000 Aus-
bildungsvertrige vorzeitig aufge-
18st, wie es im Berufsbildungsbe-
richt der Bundesregierung heifit.

Der Anteil der -Abbriiche liege bei
knapp 26 Prozent und damit zum

Teil deutlich iiber dem Niveau seit

Beginn der 1990er Jahre. Hier be-

wegten s1ch dle Quoten- leschenn

dusr.rie- -Han
(THK) Ostwestfalm’ -
werkskammer OWL: Der THK zu-

folge wurden 2017 m1t 1958 Ausbll-- )

. Im  OWIL-H;
den 10.125 Au&iﬂ:lr

tern m1t i
16,1 Prozent! géﬁés
Leute, die ihren Ausblldungsver—
trag auflosen, wechseln den Aus-
bildungsbetrieb und zumeist auch
den Ausbildungsberuf, bleiben

aber dem Handwerk treu, beton- ¢

te die Kammer weiter.
Der Deutsche Gewerkschafts-
bund (DGB) sieht das Hauptprob-
lem in der Bezahlung der Azubis.
Dort, wo die Vergiitung besonders
niedrig sei, seien auch die Abbre-
\\cherquoten extrem hoch, sagte

ort starteten pro’ I&hr
im Schnitt etwas mehr als 10.000
Jugendliche ihre Ausbildung, aber
nur gut 5.000 Azubis 'wirden
letztlich die Priifung absdlvieren.

»Viele steigen vorher aus, da sie
mit der kargen Vergiitung nicht

tiber die Runden kommenc, sagte
Hannack.

‘Der DGB hilt eine monatliche
Mindestbezahlung von 635 Euro
im ersten Ausbildungsjahr fiir an-
gemessen. Auf diesen Betrag kom-

4 in der Le-

" men aktuell nur zwélf Prozent der

Azubis. Nach einer Dateniiber-
sicht der Gewerkschaften ist die
Entlohnung aber nur bedingt ein
Gradmesser fiir die vorzeitige Be-
endigung einer Ausbildung. So
werden angehende Maler und La-
ckierer mit 600 Euro pro Monat

‘im erstén Ausbildungsjahr vergii-

tet. Die Abbruchquote liegt aber
trotzdem bei fast 42 Prozent. Da-
gegen verdienen Schornsteinfe-
ger-Azubis 450 Euro, also deutlich
weniger, aber von ihnen springen
nur knapp 22 Prozent vorzeitig ab.

bensmitteltechnik (Fotos rechts) sipd Lehrlinge
offenbar unzufrieden.

Fotos: imago (3), dpa

Wir_tschaftsverbande wie der
DIHK warnten vor einer einseiti-
gen Fixierung auf die Vergiitung.
Auch nach Einschidtzung der Aus-
bildungsexpertin am Institut fiir
Arbeitsmarkt- und Berufsfor-
schung, Doris Wiethdlter, ist die
Bezahlung nur ein Nebenaspekt.
»Entscheidend fiir einen Azubi
sind das Betriebsklima und die
Betriebsgrofe. Abbriiche haufen
sich besonders dort, wo die Aus-
bildung in Kleinbetrieben erfolgt.
Denn dort sind die Arbeitsbedin-
gungen oft weniger attraktiv.«
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| RIELEFELDER
INTEGRATIONSPREIS
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Zur Jury des Integrationspreises gehoren (von links) Murisa Adilovic
{Integrationsrat), Sozialdezernent Ingo Numberger, Harry Domnik
(Stiftung Solidaritit), Mehmet Ali Olmez (Integrationsrat), Franz

LN,

Schaible (Stiftung Solidaritit), Nilgiin Isfendiyar (Kommunales Inte-
grationszentrum) und Viola Obasohan (Integrationsrat).

Foto: Stefan Biestmann

»Fiireinander und miteinander«

Neunter Integrationspreis soll gesellschaftliche Beteiligung starken

Von Stefan Biestmann

Bielefeld (WB). Fir So-
zialdezernent ingo Niirnberger
ist die Verleihung des Bielefel-
der Integrationspreises in je-
dem Jahr »eine der grofiten
Veranstaltungen und Ehrungen«
der Stadt. Das zeige die Bedeu-
tung der Auszeichnung. Ab so-
fort sind Bewerbungen fiir den
Integrationspreis 2018 moglich.

Zum neunten Mal werden die
besten Beispiele der Integration in
Bielefeld ausgezeichnet. Geehrt
werden Menschen und Organisa-
tionen, die sich um das Zusam-
menleben in der Stadt verdient
gemacht haben. [nitiatoren des
mit 10 coo Euro dotierten Preises
sind der Integrationsrat, die Stadt

Bielefeld und die Stiftung Solida-
ritat.

Das Motto in diesem Jahr lautet
»Miteinander - fiireinander - In-
tegration ist Beteiligung«. Fir Zu-
wanderer und fiir die einheimi-
schen Menschen sei das Miteinan-
der sehr wichtig, sagt Nilgiin Isfen-
diyar, Leiterin des Kommunalen In-
tegrationszentrums zurm diesjahri-
gen Motto. Und es sei bedeutend,
dass die Menschen fiireinander da
sind. Dabei sei auch eine Begeg-
nung auf Augenhdhe wichtig. Denn
Integration sei »kein einseitiger
Prozess«, weill auch Viola Obaso-
han {Integrationsrat). »Jeder kann
sich einbringen.«

Die gesellschaftliche Beteiligung
der Zuwanderer sei flr die Stadt
immanent wichtig, sagt Ingo Nirn-
berger, Deshalb sollten mit dem
Integrationspreis auch Menschen
geehrt werden, die Migranten bei

dieser Beteiligung unterstiitzten.
Denn so konnten noch mehr Men-
schen in Bielefeld auch Verantwor-
tung {ibernehmen.

Bs sei aber auch wichtig, zu
schauen, wo Integration nicht wie
gewilnscht funktioniére. »Kriti-
sches muss angesprochen wer-
den, sagt er. Und die Stadt férdere
finanziell besonders Moscheever-
eine und Migranten-Organisatio-
nen, die sich fiir die Integration in
der Stadt engagieren.

Zur Jury des Integrationspreises
gehoren neben Ingo Niirmberger,
Nilgiin Isfendiyar und Viola Obaso-
han auch Mehmet Ali Olmez und
Murisa Adilovic (beide Integra-
tionsrat) sowie Franz Schaible, Har-
ry Domnik und Norbert Miiller (alle
Stiftung Solidaritat). Die Stiftung
Solidaritat sei einer der Garanten
des Integrationspreises, lobt Integ-
rationsratschef Mehmet Ali Olmez.

Die Stiftung sprang vor ein paar
Jahren ein, als sich die Stockmeier-
Stiftung als Sponsor zuriickzog,
»Der Integrationspreis ist fester
Bestandteil in Bielefeld. Und ich bin
fasziniert von der groflen Beteili-
gunge, sagt auch Harry Domnik.
Beteiligung ist auch das Stich-
wort des Preises 2018, Murisa Adi-
lovic betont, dass von einer Beteili-
gung auch die Stadt insgesamt pro-
fitiere, »Dann konnen wir fiir alle
eine bessere Zukunft gestalten.«
Der Integrationspreis steht unter
der Schirmherrschaft von Oberbiir-
germeister Pit Clausen und wird
am 29. November im Grofen Saal
des Rathauses verliehen, Bewer-
bungen und Vorschlige sind bis
zum 15. September moglich, Das
Formular kann im Internet he-
runtergeladen werden:

www.stiftung-solidaritaet.de
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Gewerkschaft kritisiert ,,Rentenabzocke”

Betriehiiche Altersversorgung: Arbeitnehmer werden zweimal belastet. Krankenkassenbeitréage fallen beim
Ansparen der Versicherung ebenso an wie spéter bei der Auszahlung. Das sei unsozial, sagen Experten

Doppelt belastet: Betriebsrenten mil

Neue Westfilische

von Krankenk L

Von Giinther M. Wiedemann

B Hannover/Berlin. ,Mit der
Doppel-Abzocke von Millio-
nen Betriebsrentnern muss
endlich Schluss sein.” Das for-
dert Michael Vassiliadis, Vor-
sitzender der Industriegewerk-
schaft Bergbau, Chemie, Ener-
gie (IG BCE) angesichts der ak-
tuellen Debatie um den Ab-
bau hoher Finanzriicklagen in
der gesetzlichen Krankenver-
sicherung.

Auchbei einer Anhdrungim
Bundestag sprach sich jetzt er-
neut eine Mehrheit der Ex-
perten dafiir aus, Betriebsren-
ten nicht kinger mit dem dop-
peltem Beitrag fir Kranken-
und Pflegeversicherung zu be-
lasten: Diese Abgaben werden
fillig beim Ansparen dieser Al-
tersversorgung und bei deren
Auszahlung im Alter.

Dies ist den allermeisten
Arbeitnehmern  unbekannt,
berichten Sozialverbinde, und
sorgt beim Start ins Rentner-
leben fiir unangenehme Uber-~
raschungen und Arger. Denn
zu zahlen sind 19 Prozent, et-
wa auf Kapitallebensversiche-
rungen. Von ausgezahlt 50.000
Euro bleiben demn Ruhestind-
ler am Ende nor 40.500 Euro
fiirs Alter.

Vassiliadis sagte dieser Zei-
tung, ,die unverhiltnismifig

itrigen

hohen Sozialbeitrage in der
privaten Altersvorsorge miis-
sen abgeschafft werden. Kaum
ein sozialpolitisches Vorhaben
hat die Menschen derart gegen
die Politik aufgebracht wie die
Einfithrung des vollen Bei-
tragssatzes auf ausgezahlte Be-
triebsrenten im Jahr 2004.“

Zuvor war lediglich — wie in
der gesetzlichen Rente — der
halbe Beitragssatz fillig, auch
bei Direktversicherungen. Die
damalige Gesundheitsministe-
rin Ulla Schmidt (SPD) in-
derte dies wegen der Finanz-
misere der Krankenkassen und
begriindete die Belastung der
Rentner damit, dass diese nur
noch 43 Prozent ihrer Gesund-
heitskosten finanzierten.

Der IBCE-Cheffordert, ana-

log dem Doppelbesteuerungs-
verbot im Steuerrecht die Dop-
pelverbeitragung komplett ab-
zuschaffen. Mindestens aber
zum halben Beitrag wie vor
2004 zuriickzukehren. ,, Die gu-
te Finanzlage bei den Kran-
kenkassen bictet die Chance,
offensichtliche  Ungerechtig-
keiten in der Sozialgesetzge-
bung abzustellen und gleich-
zeitig das Vertrauen der Biir-
ger in die betriebliche und pri-
vate Altersvotsorge wiederher-
zustellen.®

Die Kosten von 2,4 Milliar-
den Euro seien bei Riicklagen
von 20 Milliarden Euro ver-
kraftbar. Betroffen sind nach
Angaben des Vereins der Di-
rektversicherungsgeschidig-
ten in der Bundestags-Anho-

werden, fordert die Gewerkschaft IGBCE.

rung rund sieben Millionen
Arbeitnehmer.

Vassiliadis kritisiert in die-
sem Zusammenhang heftig
den neuen Gesundheitsminis-
tet Jens Spahn (CDU), weil die-
ser Krankenkassen mit beson-
ders hohen Riicklagen zwin-
gen will, ihre Zusatzbeitrage zu
senken. ,Hiersollen die Arbeit-
geber in der rechten Tasche da-
fiir entschidigt werden, dass sie
aus der linken Tasche die Riick-
kehr zur parititischen Finan-
zierung der gesetzlichen Kran-
kenversicherung  finanzieren
miissen,“ Die Entlastung fiir
die Arbeitnehmer seien ,mar-
ginal“, Weit mehr geholfen sei
sihnen und der gesamten
Volkswirtschaft mit einer Ent-
lastung der Betriebsrentner®.

Okonom geifielt Spahns Pline fiir Krankenkassen

B Der geplante Zwang fiar
die gesetzlichen Kranken-
kassen zur Serkung ihrer
Beitrige durch den Abbau
von Riicklagen ist nach An-
sicht des Gesundheitsoko-
nomen Giinter Neubauer
wirtschaftlich unklug. ,Aus
Sicht des Ministers ist es
politisch nachvollziehbar zu
sagen, dass die Uberschiisse
jetzt abgebaut werden. Aus
Sicht des Finanzsystems

und in die Zukunft gedacht
ist es allerdings nicht klug*,
sagte Neubauer. Rechtlich
seien die angesammelten
Milliardenreserven zwar
durchaus bedenklich, ,,denn
die Krankenkassen sind
keine Sparkassen®. Sie
miissten die laufenden Aus-
gaben iiber laufende Ein-
nahmen abdecken. ,,Oko-
nornisch dagegen wissen
wir, dass auf di¢ Kranken-

kassen eine Reihe von
Mehrausgaben zukom-
men®, betonte der Wirt-
schaftswissenschaftier.
Unternehmerisch handelten
sie daher richtig, wenn sie
Reserven aufbauten, um fiir
neue Aufgaben in der Zu-
kunft gewappnet zu sein.
,Ein stindiges Hin und Her
beim Beitragssatz kommt
auch bei den Versicherten
nicht gut an.”

vomaoli 05 - J0A%
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Auf die konnten sich Union
und SPD weder in der letzten
Legislaturperiode noch in den
Verhandlungen zum neuen
Koalitionsvertrag  verstindi-
gen. RalfKapschack, SPD-Ren-
tenexperte, sagte dieser Zei-
tung, seine Fraktion wolle zum
halben Beitrag zuriickkehren.
Er sei aber ,,nicht sehr zuver-
sichtlich®, dass die Union mit-
ziche. Er verstehe hier den Ko-
alitionspartner nicht, stellt der
Abgeordnete aus NRW fest.
Man misse ,dringend etwas
machen®, damit Betriebsren-
ten attraktiver wiirden.

Gleichwohl wird die SPD im
Juni im Bundestag nicht fiir
einen entsprechenden Antrag
der Linken stimmen — aus Ko-
alitionsdisziplin. Dabei stand
der halbe Beitrag einmal in
einer frishen Fassung des Ko-
alitionsvertrages,  berichtet
Mattias Birkwald, Rentenex-
perte der Linkspartei. Der Kol-
ner Abgeordnete weist zudem
darauf hin, dass Union und
SPD im Wahlkampf verspro-
chen hitten, zum halben Bei-
trag zurlickzukehren. Die
zige Regelung werde ,,von dcn
Betroffenen als kalte Enteig-
nung wahrgenommen®. For-
dert die Linke in ihrem An-
trag und riigt: ,Die Betroffe-
nen werdenum einen Teil ihrer
Alterssicherung gebracht.”
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fassen. Statt 4000 wie in den Vorjahren
3000 Menschen zusammen.

kommen diesmal nur rund

Die kithle Witterung am Mai-Feiertag hat die Teilnehmerzahl am tra- \ {
Foto: Mike-Dennis Miller

ditionellen Umzug und der anschlieBenden Kundgebung schrumpfen

Mehr Lohn oder mehr Fre

izeit

EVG-Chef fordert bei Mai-Kundgebung flexiblere Tariflésungen

I Von Michael Schiager

Bielefeld (WB). Wichtige
Aufgabe der Gewerkschaften sei
es, in den kommenden Tarif-
runden noch mehr Flexibilitat
fur die Beschaftigten zu errei-
chen, sagte Alexander Kirchner,
Vorsitzender der Eisenbahn-
und Verkehrsgewerkschaft EVG
am Dienstag bei der Mai-Kund-
gebung des DGB in Bielefeld.

Rund 3000 Menschen w Abschluss, anfz
ndch Veranstalterangaben | Kirchner, Auch

Aufruf des Gewerkschaftsbundes
gefolgt und zu der Veranstaltung
in den Ravensberger Park gekom-
men, »Solidaritat, Vielfalt und Ge-

rechtigkeit«, lautete das Motto
zum Tag der Arbeit 2018.
Kirchner sagte, es miisse bei den
Tarifabschlilssen mehr Wahl-Mo-
delle geben, so, wie sie seine Ge-
werkschaft bei den Verhandlun-
gen mit der Deutschen Bahn zu-
letzt durchgesetzt habe. Dort
konnten die Beschaftigten wih-
len, ob sie 2,6 Prozent mehr Lohn,
die wochentliche Arbeitszeit re-
duzieren oder sechs Tage mehr
Jahresurlaub erhalten wollten. Der
IG Metall sei es diesmal ebenfalls
gelungen, FAexible Komponenten

nehrmen.,

i
einer gut laufenden Konjunktur
sel es wichtig, die Tarifautonomie
zu verteidigen, warnte er zugleich.

Bielefelds Oberbiirgermeister

Pit Clausen (SPD) sagte in seinem
Grufwort an die Kundgebungs-
teilnehmer, heute sei es [iir viele
nicht mehr selbstverstandlich,
sich in einer Gewerkschaft zu or-
ganisieren. »Dabei sorgen nur Ge-

#
pit Clausen lobt die
Rolle der Gewerkschaf-
ten und der Betriebsrite

werkschaften und Betriebsrate
dafiir, dass die Interessen der
auch wahrgenom:-

men wer Sleichzeitig hatten
die Gewerkschaften eine wichtige
gesellschaftspolitische Rolle. »5ie
bieten Klare Kante gegen Rassis-
mus und rechte Populisten.«

Fiir eine deutliche Erhhung
des Mindestlohns setzte sich
DGB-S_,t_é.dtirerbandsvorsitzender
Dirk Toepper ein: »8,84 Euro sind
noch immer viel zu wenig.« Toep-
per freute sich, dass trotz der kiih-
len und teils regnerischen Witte-
rung so viele Menschen dem Auf-
ruf des Deutschen Gewerkschafts-
bundes gefolgt seien. Am voraus-
gegangenen Demonstrationszug,
der am DGB-Haus an der Markt-
strafie gestartet war, hatten rund
s000 Menschen teilgenommen.
Auf der Bithne im Ravensberger

Par% eig;n' erten die Dgl}vmngg
*pJahrhundertrevuesx an

100 Jahre Frauenbewepung und
Gleichberechtigung,  Kulturpro-
gramm und Familienfest schlos-
sen sich an.
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(lausen: klare Kante gegen Rassismus zeigen

\aikundgebug: Die Abschaffung sachgrundlos befristeter Vertrage und
Dariiber hinaus erteilen die Redner ,eine klare Absage gegen rec

Von Lieselotte Hasselhoff

B Biclefeld. ,,Vielfait, Gerech-
tigkeit, Solidaritit”, so lautete
das Motto der vom Deut-
schen Gewerkschaftsbund
(DGB) und Verdi organisier-
ten Kundgebung zum 1. Mai,
die ihren Hohepunkt im Ra-
vensberger Park fand. Etwa
2.000 bis 3.000 Menschen, so
die Schitzung des Veranstal-
ters, nahmen daran teil. Dazu
gehorten Gewerkschaften, Par-
teien und andere politische
Gruppen.

Claudia Schu, Bezirksge-
schaftsfithrerin der Gewerk-
schaft Verdi, die nebenbei an
ihrem Stand Kaffee ausschenk-
te, erklirte das Motto der
Kundgebung, Bs stehe fir Ge-
rachtigheit und Solidaririt bei
Themen wie Renten und Min-
destlohnen. AuBerdem neh-
me es Bazug auf die Vielfalt
unter den Arbeitnehmern, die
durch die Gewerkschaften ver-
treten werden: ,Gerade im
Handel und Gesundheitsbe-
reich gibtes vieleMenschenan-
derer Herkunit®, sagt Schu, In
jiingster Vergangenheit seien
in den Betriebsn vermehrt
AfD-Vertreteraufgetreten. De-
ren Einflusseahme wolle Ver-
di durch Argumentationstrai-
nings fr Mitorbeiter gezielt
snitgegenwirken,

schafien, Partezn sund andere politische Gruppen nahmen teil,

hts“. Auch auf die globale Verantwo

Mallundgebung: Wie jedes Jakr veranstalien DGE 1und Verdi eine Demo mit anschliefender Kundgebung im Ravens

berger Park. Gewerk-
BOTO: CHRISTIAN WEISCHE

Kriege und Hungersnote und
kritisierte die hohen Rilstungs-
ausgaben des deutschen Staa-
tes. Er forderte ,,statt Verdopp-
lung der Riistungsausgaben,
Verdopplung der Encwick-
hungshilfa®. Auch die DCS-ju-
gend kam zu Wort: gie forder-
te ein kosmnloses Azubi-Ti-
cket fiir ganz NRW.

Radikalere ~ Forderungen
wurden an den Stinden weit-
ab der Biithne prisentiert. Ri-
cardo Kaufer von der Gewerk-
schaft Freie Arbeiterinnen-
und Arbeiterunion (FAU) sag-
te beispielsweise: ,Angesichts
von Digitalisieruang und Aato-
matisierung  gehort Arbeits-
zeitverktirzung bei gleichblei-
bendem Lohn ganz oben auf
die Agenda “

Fitr Abwechslung sorgte ein
Theatersttick der DGB-Frau-
en,dasdie Geschichte derFrau-
enbewegung Revue passieren
lieR. Per Zeitreise begegneten
sich die Sozialistin Rosa aus
dem Jahr 1923, die Hausfrau
Margotausdem Jahr 1942, An-
ne, die it Jahr 1956 Beruf und
Hausfrau-Sein unter einen Hat
bringen muss, die Gewerk-
schafterin Uschi aus dem Jabr
1978 und die Elektronikerin

die Binfithrung einer Mindestrente sind zentrale Forderungen der Kundgebung,
rtung Deutschlands wurde verwiesen

Nicole aus der Gegenwart. Ge-
meinsam diskutierten sie die
Errungenschaften und noch
ausstehenden Kampfe der
Frauenbewegung,

Seinen Ausklang fand der of-
fizielle Teil des Festes mit mu-
sikalischer Begleitung durch
die Songgruppe Hartzlos und
die Band Blue Alley. Doch im
hinteren Teil des Ravensber-
ger Parks wurde noch lange
weitergefaiert: Kleine und gro-
Re Menschen waren hier ver-
sammelt, wm gemeinsam zu
spielen, zu essen, und zu dis-
kutieren.

In der N#he des Infostan-
des der YXK, des Dachver-
bandes kurdischer Studenten,
fanden sich ununterbrochen
neue Menschen zusammen,
um gemeinsam Halay 2u tao-
zen - ¢ine Volkstanaweise, die
unter anderem in der titrki-
schen und kurdischen Kultur
verankert ist.

de
e

www.nw.de/bielefeld



